
Додаток 1
до наказу Вищого навчального закладу

«Міжнародний технологічний університет
«Миколаївська політехніка»

від ___ __________ 2025 року №____
ПЛАН ЗАХОДІВ

щодо організації психологічного супроводу учасників освітнього процесу 
Вищого навчального закладу «Міжнародний технологічний університет 

«Миколаївська політехніка» на 2025–2026 навчальний рік
1. Загальні положення
1.1. План заходів визначає основні напрями організації  психологічного супроводу 
учасників освітнього процесу та спрямований на створення безпечного, психологічно 
комфортного освітнього середовища.
1.2. Реалізація Плану здійснюється керівниками структурних підрозділів, деканами 
факультетів, керівником Відділення фахової передвищої освіти, завідувачами кафедр, 
гарантами  освітньо-професійних  програм,  науково-педагогічними  (педагогічними) 
працівниками та Центром забезпечення якості освіти відповідно до їх повноважень.
Основні заходи
№ Захід Термін 

виконання
Відповідальні

1 Організація  психологічного 
супроводу  учасників  освітнього 
процесу

протягом року Керівники структурних 
підрозділів

2 Сприяння  адаптації  здобувачів 
освіти першого року навчання

вересень–
жовтень

Керівники академічних 
груп, НПП

3 Проведення  інформаційно-
просвітницьких  заходів  щодо 
психологічного здоров'я

протягом року НПП,  Центр 
забезпечення  якості 
освіти

4 Профілактика  професійного 
вигорання  педагогічних  і  науково-
педагогічних працівників

двічі на рік Керівники структурних 
підрозділів

5 Консультативна  підтримка 
здобувачів освіти з питань адаптації 
до дистанційного навчання

протягом року НПП

6 Проведення заходів щодо розвитку 
стресостійкості  та  психологічної 
культури

протягом року Керівники структурних 
підрозділів

7 Профілактика  конфліктних 
ситуацій між учасниками освітнього 
процесу

постійно НПП

8 Проведення інформаційних заходів 
щодо  культури  академічного 
спілкування

протягом року НПП

9 Моніторинг психологічного клімату 
в академічних групах

щосеместрово Керівники академічних 
груп

10 Виявлення факторів,  що негативно 
впливають на освітній процес

постійно Керівники структурних 
підрозділів

11 Надання  рекомендацій  щодо 
покращення  психологічного 
клімату

за потреби НПП

12 Проведення  тематичних  виховних 
заходів щодо формування здорового 
способу життя

протягом року НПП



13 Проведення роз'яснювальної роботи 
щодо  недопущення  емоційного 
насильства

протягом року Керівники структурних 
підрозділів

14 Урахування  результатів 
психологічного  супроводу  під  час 
внутрішнього  моніторингу  якості 
освіти

щороку Центр  забезпечення 
якості освіти

15 Підготовка  інформації  про 
виконання Плану заходів

червень  2026 
року

Керівники структурних 
підрозділів

Очікувані результати
Реалізація Плану заходів забезпечить:
- формування безпечного та психологічно комфортного освітнього середовища;
- підвищення рівня психологічного благополуччя учасників освітнього процесу;
- покращення адаптації здобувачів освіти до навчання;
- профілактику конфліктних ситуацій;
- підвищення ефективності освітнього процесу;
- удосконалення внутрішньої системи забезпечення якості освіти.
Контроль за виконанням Плану заходів здійснює виконувач обов'язків ректора та 
Центр забезпечення якості освіти.


